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Kesätyötuki 2023
Keminmaan kunta tukee keminmaalaisten vuosina 2005–2009 syntyneiden nuorten kesätyöllistymistä maksamalla työnantajalle kesätyötukea. 
Miten haetaan?
Nuoren tulee itse hakea kesätyöpaikka Keminmaassa, Kemissä, Torniossa, Simossa tai Tervolassa toimivasta yrityksestä, osuuskunnasta, rekisteröidystä yhdistyksestä tai järjestöstä. Kun työpaikka löytyy, työnantaja ja työntekijä täyttävät lomakkeen, jossa sopivat kesätyöstä ja jonka työnantaja allekirjoittaa. Lomake toimitetaan kunnanvirastolle, viimeistään 21.4.2023 toimitettujen sopimusten osalta kesätyötuen myöntämisestä tulee 15.5.2023 mennessä vahvistus sekä nuorelle että työnantajalle sopimukseen kirjaamaansa sähköpostiin tai postiosoitteeseen. 
Työsuhteen ehdot
Työsuhteen tulee kestää kaksi (2) viikkoa (6h/pv) koulujen kesäloman (kesä-elokuu) aikana ja bruttopalkan tulee olla vähintään 350 € (ilman henkilösivukuluja)
Kun työnantaja ottaa nuoren töihin niin hän vastaa itse työnantajana nuoren työntekijöiden tapaturmavakuutuksesta, työttömyysvakuudesta, työeläkevakuudesta sekä sosiaaliturvamaksuista sekä muista työantajavelvoitteista. 
	Kesätyöseteliä ei voi käyttää oman perheen yritykseen työllistymiseen!
	Muuta huomioitavaa
Kunta korvaa työnantajalle maksettua palkkaa vastaan 350 €/kesätyöntekijä. Kesätyötuen maksatusta varten työnantaja toimittaa tositteen palkanmaksusta. 
Kesätyötukilomakkeita saa yläasteelta, lukiosta, kunnanvirastolta, kirjastosta, sekä Keminmaan kunnan kotisivuilta www.keminmaa.fi/ajankohtaista

Lisätietoja voi kysyä työllisyysyksiköstä:
Tarja Luukas, työllisyyskoordinaattori
tarja.luukas@keminmaa.fi
puhelin 040 529 5002
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	Olemme sopineet keskenämme kesätyösuhteesta ajalle
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	Työnantajan allekirjoitus ja nimenselvennys
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